UK-Italy Young Leader Programme: Informazioni chiavi



UK-ITALY YOUNG LEADERS

PROGRAMME

Nel 2023, il Regno Unito e l'ltalia hanno
lanciato un’importante iniziativa bilaterale,
lo Young Leaders Programme.

L’iniziativa mira a rafforzare i legami che
uniscono i nostri due paesi, due democrazie
europee con valori condivisi.

I legami tra il Regno Unito e I'ltalia non sono
solo commerciali, economici e politici, ma
anche sociali. | profondi legami storici tra i
nostri paesi si basano su una stretta
amicizia, una cultura condivisa e un rispetto
reciproco.

Da Manchester a Milano, da Bologna a
Belfast, c¢i auguriamo che questo
programma possa riunire giovani britannici
e italiani, motivati da una causa comune,
per generare nuove idee, nuove prospettive
€ nuovi legami, per creare una nuova
generazione di leader del 21° secolo che
possano plasmare le relazioni tra il Regno
Unito e I'ltalia negli anni a venire.
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Ed Llewellyn,Ambasciatore del Regno Unito
all’ltalia e San Marino
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Inigo Lambertini, Ambasciatore dell’ltalia al Regno Unito
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1 Young Leaders Programme

Che cos’e lo Young Leaders Programme?

Ispirato ad analoga iniziativa in essere fra il Regno Unito e la Francia,
che ora vanta oltre 156 Young Leaders, il nostro programma riunisce un
gruppo di professionisti eccezionali, il cui comun denominatore €& la
capacita di leadership, unita alla volonta di creare legami piu stretti tra
Regno Unito e Italia.

Ogni anno i governi di Gran Bretagna ed Italia organizzano un concorso
aperto ai giovani professionisti dei due paesi. | candidati possono
provenire da tutti i settori, inclusi il servizio civile, I'esercito, aziende
importanti, la politica, le organizzazioni benefiche, le start-up o il mondo
dellarte. Il loro impegno €& volto a rafforzare i rapporti tra il Regno Unito
e I'ltalia, promuovendo una visione innovativa delle future relazioni
bilaterali.

| candidati selezionati firmano la Carta degli Young Leaders (vedere
pagina 12) e sono invitati a svolgere due visite, una nel Regno Unito e
una in ltalia, per rafforzare le relazioni bilaterali attraverso la
comprensione reciproca della cultura e dei valori, promuovendo un
dialogo costruttivo, scambiando idee e promuovendo le
interconnessioni. Una volta completate le visite, gli Young Leaders
saranno invitati ad aderire alla rete "Young Leaders Alumni", che
includera personalita provenienti da carriere di prestigio, che vanno da
giornalisti, scienziati, militari e accademici a imprenditori, scrittori,
direttori artistici e compositori. Lo Young Leaders Programme é&
un'iniziativa sostenuta da entrambi i governi e viene implementata
dall'Ambasciata britannica a Roma e dall'’Ambasciata italiana a Londra.

Che cosa mi offre lo Young Leaders Programme?
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Lo Young Leaders Programme ti offre due visite nel Regno Unito e in
Italia durante il primo anno, con tutte le spese coperte, e un'iscrizione a
vita alla rete Young Leaders Alumni. Il programma é rivolto a tutti coloro
che soddisfino i criteri di ammissibilitd e che desiderino entrare a far
parte di una rete per creare una nuova generazione di leader che
contribuiranno a sviluppare le relazioni bilaterali tra il Regno Unito e
Italia. Il programma offre le seguenti opportunita:

IMPARARE DAI MIGLIORI: Lo Young Leaders

t (e Programme ti mettera in contatto con leader ed

‘\ - ‘® esperti affermati provenienti dal Regno Unito,

i dall'ltalia e da tutto il mondo. Avrai la possibilita

di porre domande, ricevere consigli e imparare
qualcosa di nuovo e utile alla tua carriera.

ALLARGARE LA TUE RETE DI CONTATTI: In
qualita di Young Leader avrai accesso a
opportunita esclusive di networking, tra cui
eventi VIP e conferenze sia nel Regno Unito che
in ltalia.

INTERAGIRE CON ALTRI YOUNG LEADER:
Come membro della rete Young Leaders Alumni,
incontrerai altri Young Leader e professionisti,
con cui potrai discutere dei tuoi progetti e del tuo
lavoro, ampliando i tuoi orizzonti e contemplando
diversi approcci e punti di vista su argomenti
essenziali per la tua carriera e per il Regno Unito
e I'ltalia.




“Il programma mi ha
permesso di incontrare
giovani professionisti di
grande talento,
provenienti da una vasta
gamma di settori e
background diversi”

“Lo YLP offre un forum
per condividere opinioni e
collaborare su questioni
globali urgenti e sfide che
riguardano il Regno Unito
e I’'ltalia”




2 Come candidarsi

Come posso candidarmi al Programma Young Leaders?

Per candidarti al Programma, devi essere un giovane professionista di
eta inferiore ai 40 anni (alla data di chiusura delle candidature), di
cittadinanza britannica e/o italiana. Devi parlare fluentemente inglese e
dimostrare un impegno per rafforzare e migliorare le relazioni bilaterali
tra il Regno Unito e I'ltalia. Gli aggiornamenti sulle candidature sono
pubblicati sui siti dellAmbasciata d’ltalia
(https://amblondra.esteri.it/it/italia-e-regno-unito/diplomazia-
culturale/young-leaders-programme/) e del governo britannico
(https://www.gov.uk/government/news/uk-italy-young-leaders-
programme-2025-edition). Per richiedere delle informazioni specifiche,
contatta il Gruppo di lavoro del programma all'indirizzo seguente:

youngleadersprogramme@fcdo.gov.uk.

Riassunto del processo di selezione

Scadenza

Valutazione candidature da parte del Gruppo di Lavoro e
presentazione di un elenco ristretto al Consiglio di Gestione

Selezione candidati da parte del Consiglio di Gestione, che ne
da notifica al Gruppo di Lavoro

Notifica ai candidati selezionati



https://amblondra.esteri.it/it/italia-e-regno-unito/diplomazia-culturale/young-leaders-programme/
https://amblondra.esteri.it/it/italia-e-regno-unito/diplomazia-culturale/young-leaders-programme/
https://www.gov.uk/government/news/uk-italy-young-leaders-programme-2025-edition
https://www.gov.uk/government/news/uk-italy-young-leaders-programme-2025-edition
mailto:youngleadersprogramme@fcdo.gov.uk

3 Il Consiglio Consultivo

Le aziende e gli stakeholders possono aderire al programma o
sostenerlo?

Incoraggiamo organizzazioni e aziende appartenenti a tutte le industrie
e a tutti i settori con un interesse nei rapporti bilaterali Regno Unito-Italia
a entrare a far parte del Programma attraverso I'adesione al Comitato
Consultivo.

Che cos’e il Comitato Consultivo dello Young Leaders Programme?

Il Comitato Consultivo ha lo scopo di generare nuove idee per dare
forma allo Young Leaders Programme. Svolge, fra l'altro, le seguenti
attivita:
1. Patrocinia il Programma;
2. Sponsorizza il programma, finanziariamente o in natura;
3. Promuove il Programma attraverso i social e i canali di
marketing;
4. Finanzia e organizza le visite nel Regno Unito e/o in Italia per gli
Young Leader;
5. Ospita eventi e presenta gli Young Leader alle reti professionali.

Le aziende e gli stakeholders possono nominare degli Young
Leader?

La partecipazione alle attivita elencate sopra danno diritto ai membri del
Comitato Consultivo a segnalare dei candidati, che seguiranno un
processo di selezione accelerato. Tuttavia, non & garantito che questi
candidati saranno poi selezionati. Siete invitati a contattare il Gruppo di
Lavoro del Programma per ulteriori informazioni:

youngleadersprogramme@fcdo.gov.uk
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Quali sono le caratteristiche del Consiglio Consultivo?

Siamo particolarmente interessati a coloro che hanno un’ampia
esperienza nel coltivare giovani talenti e un forte interesse a migliorare
le relazioni bilaterali tra il Regno Unito e I'ltalia. Vorremmo coinvolgere
delle organizzazioni che considerino come priorita la costruzione di una
vision per il programma e che contribuiscano attivamente al suo
successo.

In cosa consiste il ruolo di un membro del Consiglio Consultivo?

I membri del Consiglio Consultivo non sono soggetti a impegni
obbligatori. Il Comitato non si riunira di persona, ma il Gruppo di Lavoro
dello Young Leaders Programme fornira ai membri degli aggiornamenti
regolari su eventi, attivita e visite. Chiediamo a tutti i membri del
Comitato Consultivo di impegnarsi per almeno un anno.

Come posso fare parte del Comitato Consultivo?

Per partecipare, contattare il Gruppo di Lavoro dello Young Leaders
Programme: youngleadersprogramme@fcdo.gov.uk



mailto:youngleadersprogramme@fcdo.gov.uk

4 Young Leaders Alumni

Che cos’é Young Leaders Alumni?

Young Leaders Alumni € una rete professionale dedicata ai partecipanti
presenti e passati dello Young Leaders Programme.

Quando e dove si incontrano gli Alumni?

Gli Alumni saranno invitati agli eventi ospitati dal’ Ambasciata britannica
in Italia e da quella italiana nel Regno Unito. Incoraggiamo gli Alumni a
tenersi in contatto e a incontrarsi anche fuori degli eventi ufficiali.

Quali sono le responsabilita assunte dai membri di Young Leaders
Alumni?

Non ci sono responsabilita particolari, ma incoraggiamo tutti a
partecipare agli eventi e a contribuire alle idee per il futuro successo del
Programma, ad esempio contribuendo all’organizzazione delle visite
svolte dagli Young Leader o presentandoli alle loro reti di contatti. Gli
Alumni hanno anche la possibilita di essere coinvolti nella valutazione
delle nuove candidature.

Come posso aderire a Young Leaders Alumni?

Solo coloro che sono stati selezionati a partecipare allo Young Leaders
Programme e che hanno svolto le visite nel Regno Unito e in Italia
possono unirsi agli Alumni. Una volta iscritti, chiediamo ai membri di
impegnarsi per un minimo di due anni.

Chi sono i membri di Young Leaders Alumni?

Gli Alumni includono figure che rappresentano il mondo giornalistico,
scientifico, militare, accademico, imprenditoriale, letterario, musicale e
artistico.




5 Governance e processo decisionale

Il Corporate Governance del Programma Young Leaders

Consiglio di Gestione

Gruppo di Lavoro
(Segretaria)

I
Consiglio Young Leaders
Consultivo Alumni

Consiglio di Gestione

Lo Young Leaders Programme & gestito da un Consiglio di Gestione, co-
presieduto dall'ambasciatore britannico in ltalia e dall'ambasciatore
italiano nel Regno Unito. Il Consiglio di Gestione ha i seguenti scopi: (i)
definire la direzione strategica del programma, concordando un tema
annuale e i settori nei quali cercare dei candidati target, inclusa la presa
di contatto con gli sponsor potenziali; (ii) selezionare i candidati,
seguendo le raccomandazioni del Gruppo di Lavoro; (iii) concordare e
firmare il bilancio annuale del programma, incluso l'aspetto della
sponsorizzazione, seguendo i consigli del Gruppo di Lavoro. Non sono
previste riunioni del Consiglio di Gestione in date fisse; si riunisce a
discrezione del Gruppo di Lavoro. Eventuali riunioni straordinarie
saranno convocate dai co-presidenti laddove richieste dal Gruppo di
Lavoro.
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Gruppo di Lavoro

I Gruppo di Lavoro funge da segretariato per lo Young Leaders
Programme. E composto da personale dell’Ambasciata britannica a
Roma e dell'Ambasciata italiana a Londra. E responsabile della gestione
del concorso, del programma di visite e della rete Young Leaders Alumni.
I Gruppo di Lavoro rende conto al Consiglio di Gestione
trimestralmente.
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6 Young Leaders Charter

A tutti gli Young Leader viene chiesto di accettare la Carta degli Young
Leaders.

OBIETTIVO DEL PROGRAMMA: Lo Young Leaders Programme,
fondato nel 2023, mira a creare un dialogo duraturo ai livelli piu alti
per dare forma al futuro delle relazioni fra il Regno Unito e I'ltalia.
Ogni anno, una giuria seleziona dei giovani che hanno dimostrato
particolari capacita di leadership e desiderio di contribuire in modo
positivo alla societa. Gli Young Leader ricoprono posizioni di rilievo
nella pubblica amministrazione, nell'esercito, in aziende, in politica,
in organizzazioni benefiche, nelle start-up o nelle arti. Si impegnano
a rafforzare i rapporti tra il Regno Unito e I'ltalia, promuovendo una
visione innovativa delle future relazioni bilaterali. Il programma UK-
Italy Young Leaders €& un'iniziativa sostenuta da entrambi i governi.
VALORI: Il programma € un'iniziativa apartitica, focalizzata sul
pluralismo e la diversita, e le sue attivita sono condotte in rispetto
dell'interesse pubblico. La nostra missione € quella di perpetuare la
lunga storia di amicizia e valori condivisi tra il Regno Unito e I'ltalia
attraverso la promozione di un dialogo costruttivo, comprensione
reciproca e iniziative su temi di attualita. | seminari consentono di far
emergere idee e progetti, con I'ambizione condivisa di promuovere
lo scambio di idee e la cooperazione transfrontaliere.
INTERAZIONE CON | RELATORI: quando gli Young Leader
partecipano a incontri che si svolgono secondo la Chatham House,
viene chiesto loro di rispettarla. La regola stabilisce che i partecipanti
possano utilizzare le informazioni ricevute ma senza rivelare né
l'identita né I'affiliazione dei relatori o degli altri partecipanti. Nei casi
in cui la Chatham House Rule non venga considerata
sufficientemente rigorosa, un evento pud essere tenuto "off the
record". Il rigoroso rispetto della regola & fondamentale per
assicurare che possono essere invitati dei personaggi pubblici di alto
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VI.

VII.

livello, che saranno sicuri di poter partecipare a un dibattito aperto e
libero con gli Young Leader. Chiediamo inoltre agli Young Leader di
essere rispettosi nei confronti degli ospiti e dei relatori e di tenere
presente che i relatori tolgono tempo ai loro programmi per essere
presenti agli eventi.

INTERAZIONE CON GLI ALTRI YOUNG LEADERS: Gli Young
Leader garantiranno una cultura di rispetto, collaborazione e
professionalita. La struttura del Programma, con i suoi incontri
regolari, aiutera gli Young Leader a stabilire rapporti di fiducia con
uno spirito di amicizia. | partecipanti possono segnalare sui propri
curricula e profili social la loro appartenenza al Programma.
PRESENZA E PARTECIPAZIONE: E richiesto agli Young Leader di
partecipare attivamente nel corso dell’anno. Interagiranno con i
relatori e con gli altri partecipanti. Nei casi in cui dovessero trovarsi
impossibilitati a partecipare a un evento, informeranno gl
organizzatori del fatto con anticipo, per evitare di incorrere costi inutili
e per permettere di offrire il loro posto a qualcun altro. La squadra
organizzative & grata agli Young Leader per una pronta risposta a
tutte le mail e chiede loro di tenere aggiornati i loro dati e recapiti.
PROGRAMMA YOUNG LEADERS ALUMNI: Una volta che gli
Young Leader hanno completato le loro visite nel Regno Unito e in
Italia, entreranno a fare parte del programma Young Leaders Alumni.
Si auspica che continuino a partecipare agli eventi per promuovere i
rapporti tra il Regno Unito e I'ltalia e che rimangano attivi nella rete
degli Young Leader. Si sottolinea, tuttavia, che in certi casi i posti
disponibili agli eventi sono limitati e che la priorita verra data ai
partecipanti del programma in corso.

PRESENZA ONLINE: Gli Young Leader sono incoraggiati a
promuovere la loro affiliazione al programma sulle piattaforme online
e sui social. Occasionalmente potrebbe essere richiesto che non
condividano foto o altre informazioni, ma questo sara comunicato
sempre prima dell’evento.
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Prima edizione pubblicata nel 2024 dal Gruppo di Lavoro del
Programma Young Leaders.

Programma Young Leaders Regno Unito-Italia

Tutti i diritti riservati. Il contenuto di questa pubblicazione pud essere
liberamente utilizzato e copiato per scopi educativi e altri scopi non
commerciali, a condizione che tale riproduzione sia accompagnata da
un riconoscimento del Programma Young Leaders Regno Unito-ltalia
come fonte.
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